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Отчет о результатах выполнения мероприятий плана-графика внедрения профессиональных стандартов в Муниципальное бюджетное учреждение культуры Камышловского городского округа «Камышловский краеведческий музей»
по состоянию на «28» марта 2017 г.
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Результат реализации
	Причина отклонения
	Количество профессиональных стандартов и численность работников по профессиям/должностям

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Изучение документов: 

1.Приказы Министерства труда и социальной об утверждении профессиональных стандартов по основной деятельности учреждения.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ об утверждении профессиональных стандартов.

3. Другие приказы, постановления, распоряжения, методические рекомендации Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации
	1. На общем собрании сотрудников муниципального бюджетного учреждения культуры Камышловского городского округа «Камышловский краеведческий музей» прошло обсуждение требований ст. 195.1-195.3 Трудового кодекса, вступивших в силу в соответствии с Федеральным Законом от 02.05.2015 № 122-ФЗ и регулирующих применение профессиональных стандартов Минтруда России.   
Сотрудники ознакомлены с содержанием и требованиями приказов и методических рекомендаций, в т.ч. письмом Минтруда России от 04.04.2016 № 14-0/10/13-2253 о внедрении в период до 31.12.2019 года профессиональных стандартов в учреждениях культуры. 
На собрании до сведения сотрудников доведены приказ Комитета по образованию, культуре, спорту и делам молодежи администрации Камышловского городского округа от 29.12.2016            № 441 «Об организации работы по внедрению профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы», состав рабочей группы и план-график внедрения профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы. 

Протокол общего собрания от 14.03.2017 года № 7.
2. 16.03.2017 года на официальном сайте учреждения создан раздел «Внедрение профессиональных стандартов» где опубликованы регламентирующие документы. Предполагается, что там же будет размещаться информация о результатах этой работы.

3. Указанные выше документы о внедрении профессиональных стандартов размещены на информационном стенде муниципального бюджетного учреждения культуры Камышловского городского округа «Камышловский краеведческий музей» 14.03.2017 года.
	
	4 профессиональных стандарта 
для 4 специалистов музея (хранитель музейных предметов; экскурсовод; научный сотрудник; редактор электронных баз данных) 
и 1 работника административно-управленческого персонала музея (главного бухгалтера).

	2.
	Разработка и опубликование нормативно-правового акта об организации работы по внедрению профессиональных стандартов
	16.03.2017 года на официальном сайте муниципального бюджетного учреждения культуры Камышловского городского округа «Камышловский краеведческий музей» создан раздел «Внедрение профессиональных стандартов» где опубликованы приказ Комитета по образованию, культуре, спорту и делам молодежи администрации Камышловского городского округа от 29.12.2016 № 441 «Об организации работы по внедрению профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы», состав рабочей группы и план-график внедрения профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы. Предполагается, что там же будет размещаться информация о результатах этой работы в учреждении.
	
	

	3.
	Разработка плана-графика мероприятий по подготовке к введению профессиональных стандартов
	Внедрение профессиональных стандартов в муниципальном бюджетном учреждении культуры Камышловского городского округа «Камышловский краеведческий музей» проходит в соответствии с планом-графиком внедрения профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы, утвержденном приказом Комитета по образованию, культуре, спорту и делам молодежи администрации Камышловского городского округа от 29.12.2016 № 441 «Об организации работы по внедрению профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы».
	
	

	4.
	Создание рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов
	Директор муниципального бюджетного учреждения культуры Камышловского городского округа «Камышловский краеведческий музей» Шевелева Т.В. вошла в состав рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы.

Состав рабочей группы утвержден приказом Комитета по образованию, культуре, спорту и делам молодежи администрации Камышловского городского округа от 29.12.2016 № 441 «Об организации работы по внедрению профессиональных стандартов в Камышловском городском округе на период 2016 – 2019 годы». 
	
	

	5.
	Доведение до всех участников внедрения профессиональных стандартов информации о внедрении
	В период с 14 до 31 марта 2017 года информация о внедрении профессиональных стандартов доведена до всех специалистов муниципального бюджетного учреждения культуры Камышловского городского округа «Камышловский краеведческий музей» под роспись. Листы ознакомления находятся в личных делах сотрудников.
	
	


Наименование профессиональных стандартов и численность работников по профессиям/должностям:

1. Хранитель музейных ценностей (приказ Минтруда России от 4 августа 2014 г. № 537н); специалист по учету музейных предметов (приказ Минтруда России от 4 августа 2014 г. № 521н) - Хранитель музейных предметов – 1 человек.
2. Экскурсовод (гид) (приказ Минтруда России от 4 августа 2014 г. № 539н) - Экскурсовод – 1 человек.
3. Хранитель музейных ценностей (приказ Минтруда России от 4 августа 2014 г. № 537н) - Научный сотрудник – ​​​1 человек.
4. Хранитель музейных ценностей (приказ Минтруда России от 4 августа 2014 г. № 537н) - Редактор электронных баз данных – 1 человек.
5. Бухгалтер (приказ Минтруда России от 22 декабря 2014 г. № 1061н) – Главный бухгалтер – 1 человек.
Директор МБУК «Камышловский Музей» _________________________________  Т.В. Шевелева
Исполнитель: методист Бзердеревская Марина Леонидовна тел. 2-32-40 

